
Reflektionsværktøj til forflytningerHvilken forflytningsopgave? 

• I sengen:

o Vending i seng

o Påføring af sejl

o Fra side til side

o Højere op i seng

• Ind og ud af seng

• Placering i kørestol

• Fra stol til stol

• Mm.

Borgeren og teknologien 

• Hvad kan borgeren?

• Hvilke teknologier er til

rådighed?

• Er der 1 eller 2

medarbejdere til

forflytningen?

Medarbejderens arbejdsstillinger? 

 

Lang 

rækkeafstand 

 

Løft 

 

Foroverbøjning 

 

Vrid i ryggen 

Handleplan 

• Hvilke forandringer skal

foretages?

• Hvilke teknologier skal afprøves?

• Hvad kræver forandringen af

opkvalificering?

• Hvem reviderer

forflytningsplanen?

•

Arbejdsmiljø København



Borgers navn_____________________________________________________ Bolig___________ DV______ AV______NV_____ 

Medarbejder navn______________________________________________________ 

Noter vedr. forflytning, borger/teknologi, medarbejders arbejdsstillinger/ vedr. Pladsforhold/indretning, forslag til handleplan/optimeringsforslag 

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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